Informacje z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitalu
Banku Spéldzielczego w Witkowie
wedlug stanu na dzien 31.12.2017 roku

I Informacje ogoélne

1.

Bank Spoétdzielczy w Witkowie z siedzibg w Witkowie, ul. Stary Rynek 14, przedstawia
informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczace adekwatnosci kapitatowej
wg stanu na dzien 31.12.2017 roku.

W 2017 roku BS w Witkowie prowadzit dziatalno$¢ poprzez:

Bank Spoétdzieleczy w Witkowie Centrala

Bank Spotdzielczy w Witkowie Oddziat w Witkowie

Bank Spotdzielczy w Witkowie Oddziat w Przedczu

Bank Spoétdzielczy w Witkowie Oddziat w Dabiu

Bank Spotdzielczy w Witkowie Oddziat w Ktodawie

Bank Spotdzielczy w Witkowie Punkt Obstugi Klienta w Powidzu

Bank Spotdzielczy w Witkowie Punkt Obstugi Klienta w Witkowie (do 20.03.2017 r.)
Bank Spotdzielczy w Witkowie Agencja nr 4 w Witkowie

Bank Spoéldzielczy w Witkowie jest zarejestrowany w Sadzie Rejonowym Poznan-Nowe
Miasto 1 Wilda w Poznaniu, IX Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem 0000051033.
NIP — 667 000 37 13, REGON 000505036.

Bank Spotdzielczy w Witkowie jest zrzeszony w SGB-Bank S.A.

Bank Spoétdzielczy w Witkowie jest uczestnikiem Systemu Ochrony SGB zarzadzanym

przez Spotdzielczy System Ochrony SGB.



Il Cele i strategie zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyk

1. BS stosuje nastepujgce metody wyliczania wymogdw kapitatowych:
1) metode standardowg w zakresie ryzyka kredytowego,
2) metode podstawowego wskaznika W zakresie ryzyka operacyjnego,
3) metode de minimis w zakresie ryzyka walutowego.

2. Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest w oparciu o opracowane w formie
pisemnej i zatwierdzone przez Zarzad wewngtrzne strategie i procedury, ktore odnosza si¢
do identyfikacji, pomiaru monitorowania i kontroli poszczegdlnych rodzajow ryzyka.
Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Witkowie okresla réwniez
podstawowe zadania organdw Banku w tym zakresie.

Rada Nadzorcza Banku:

1) zatwierdza Strategi¢ dzialania Banku oraz zasady ostroznego i stabilnego zarzadzania
Bankiem, obejmujace m.in. mozliwy do zaakceptowania ogdélny poziom ryzyka
Banku,

2) zatwierdza procedury dotyczace procesow:
a) szacowania kapitatu wewnetrznego,
b) planowania i zarzadzania kapitalowego.

3) zatwierdza strukture¢ organizacyjng Banku, zawarta w Regulaminie organizacyjnym,

dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka,
4) zatwierdza ogolne zasady polityki dotyczacej zmiennych sktadnikow wynagrodzen,

5) zatwierdza zasady przeprowadzania testOw warunkoéw skrajnych w odniesieniu do

poszczegolnych rodzajow ryzyka,

6) sprawuje nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem braku zgodnosci rozumianym jako
skutki nieprzestrzegania przepisow prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych
przez Bank standardéw postepowania, a takze zatwierdza zatozenia polityki Banku w
zakresie ryzyka braku zgodnosci, ocenia efektywnos$¢ zarzadzania ryzykiem braku

zgodnosci,

7) sprawuje nadzor nad zgodnoscia polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka ze

Strategia dziatania i planem finansowym Banku,



8) zapewnia wybor cztonkow Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do

sprawowania wyznaczonych im funkcji,

9) sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania ryzykiem wystepujacym

w dziatalnos$ci Banku oraz ocenia adekwatno$¢ 1 skutecznos¢ tego systemu, gtownie
poprzez zapoznawanie si¢ z raportami i1 sprawozdaniami dotyczacymi oceny
narazenia Banku na poszczegdlne rodzaje ryzyka (w tym ryzyka braku zgodnosci) i
na ich podstawie dokonuje oceny stopnia efektywnosci i adekwatno$ci zarzadzania

ryzykiem,

10) ocenia, czy dziatania Zarzagdu w zakresie kontroli nad dziatalno$cig Banku sg

skuteczne i zgodne z polityka Rady Nadzorczej.

Zarzad Banku:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

odpowiada za skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzyka braku
zgodnosci, systemu kontroli wewngtrznej, procesu szacowania kapitatu wewngtrznego
1 dokonywania przegladow procesu szacowania 1 utrzymywania kapitatu

wewnetrznego oraz za nadzor nad efektywnoscig tych procesow,

odpowiada za zorganizowanie skutecznego procesu oceny adekwatnosci kapitatowej i
utrzymywania kapitalu wewnetrznego oraz nadzér nad jego efektywnoscia,

wprowadzajgc w razie potrzeby niezbedne korekty i udoskonalenia,

wprowadza zatwierdzong przez Rade Nadzorczg strukture organizacyjng dostosowang

do wielkosci 1 profilu ponoszonego ryzyka,

wprowadza podzial zadah realizowanych w Banku, ktory zapewnia niezalezno$¢
funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalno$ci operacyjne;j

skutkujacej podejmowaniem ryzyka przez Bank,

zatwierdza rodzaje limitow wewngtrznych oraz ich wysoko$¢ dostosowang do

akceptowanego przez Rade¢ Nadzorcza ogdlnego poziomu ryzyka Banku,

odpowiada za przejrzystos¢ dziatan Banku, a w szczegoélnosci za polityke
informacyjna w zakresie dzialalno$ci Banku, pozwalajaca na ocen¢ skuteczno$ci
dziatania Rady Nadzorczej 1 Zarzadu Banku w zakresie zarzadzania Bankiem,
monitorowania stanu bezpieczenstwa dzialalnosci Banku 1 za ocen¢ sytuacji

finansowej Banku,

zapewnia zgodnos¢ dziatania Banku z obowigzujgcymi przepisami prawa,



8) zapewnia, ze Bank prowadzi polityke stuzaca zarzadzaniu wszystkimi istotnymi

rodzajami ryzyka w dziatalno$ci Banku i posiada procedury w tym zakresie,

9) odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje¢ polityki wynagrodzen

0s0b majacych istotny wptyw na profil ryzyka,

10) uwzglednia rezultaty badan prowadzonych przez komoérke audytu wewnetrznego oraz

bieglych rewidentow przy podejmowaniu decyzji w ramach zarzadzania Bankiem,

11) przekazuje Radzie Nadzorczej, okresowe informacje przedstawiajagce w sposob
rzetelny, przejrzysty i syntetyczny rodzaje 1 wielkos$¢ ryzyka, w dziatalno$ci Banku;
jednym z elementoéw informacji zarzadczej jest raport z realizacji apetytu na ryzyko

(zaprezentowanego w postaci wskaznikoéw ilosciowych).
Do podstawowych ryzyk, ktore podlegaja szczegdlnemu nadzorowi zalicza si¢:
1) ryzyko kredytowe i koncentracji,
2) ryzyko ptynnosci,
3) ryzyko stopy procentowej,
4) ryzyko walutowe,
5) ryzyko operacyjne,
6) ryzyko kapitatowe,

7) ryzyko braku zgodnosci.

Ryzyko kredytowe i koncentracji:

a) ,,Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Witkowie”

b) ,,Zasady zarzadzania ryzykiem koncentracji w Banku Spotdzielczym w Witkowie”
) ,Zasady zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spotdzielczym w Witkowie”

d) ,,Zasady zarzadzania ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie w

Banku Spoétdzielczym w Witkowie”

e) ,,Zasady zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych w Banku
Spoétdzielczym w Witkowie”

Ryzyko ptynnosci — ,,Zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spoétdzielczym w

Witkowie”

Ryzyko stopy procentowej — ,,Zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej W Banku

Spotdzielczym w Witkowie”



Ryzyko walutowe - ,,Zasady zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku Spotdzielczym
w Witkowie”

Ryzyko operacyjne — ,Zasady zarzadzania ryzykiem operacyjnym W Banku
Spoétdzielczym w Witkowie”

Ryzyko braku zgodnos$ci: ,,Zasady zarzadzania ryzykiem braku zgodnos$ci w Banku
Spotdzielczym w Witkowie”

Ryzyko kapitatowe:

a) ,Strategia zarzadzania i planowania kapitalowego w Banku Spoétdzielczym w

Witkowie”
b) ,,Zasady szacowania kapitatlu wewnetrznego w Banku Spotdzielczym w Witkowie”

¢) ,.Zasady wyznaczania tacznej kwoty na ryzyko w Banku Spétdzielczym w Witkowie”

Ponadto Bank wprowadzit regulacje w obszarze innych ryzyk, w szczegdlnosci: polityke
fadu korporacyjnego, polityke informacyjng w zakresie profilu ryzyka i poziomu kapitatu,
regulamin funkcjonowania systemu informacji zarzadczej, polityke wynagrodzen osob
majacych istotny wptyw na profil ryzyka, zasady dobrych praktyk Banku, procedurg
opracowywania i wdrazania nowych produktow, regulamin zarzadzania konfliktami

interesow, procedure planowania, zasady zarzadzania ryzykiem modeli.

. W strukturze organizacyjnej Banku funkcjonuja wyznaczone osoby, ktore na dzien
31.12.2017 roku obejmowaty swoim zakresem dzialania monitorowania nastgpujacych
ryzyk:

- ryzyko stopy procentowej

- ryzyko plynnosci

- ryzyko walutowe

- ryzyko operacyjne

- ryzyko kredytowe i koncentracji

- ryzyko kapitalowe

- ryzyko braku zgodnosci

. W stosunku do ryzyk objetych szczegdlnym nadzorem opracowane zostaly metody ich
pomiaru oraz opracowany system raportowania.

Ryzyko kredytowe — metoda standardowa

Ryzyko ptynnosci — metoda luki

Ryzyko stopy procentowej — metoda przeszacowania, bazowe



Ryzyko walutowe — metoda de minimis

Ryzyko operacyjne — metoda podstawowa BIA

Opis zasad polityki stosowania zabezpieczen 1 ograniczania ryzyka oraz strategie
1 procesy monitorowania skuteczno$ci zabezpieczen 1 metod ograniczania ryzyka

zawierajg przyjete procedury do w/w ryzyk.

Do gltownych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy dostarczanie
informacji na temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych
redukujacych ryzyko i jego skutki oraz monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.
Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposOb umozliwiajagcy zapobieganie
konfliktom interesow pomigdzy pracownikami, czy tez komorkami i jednostkami
organizacyjnymi Banku. System zarzadzania ryzykiem jest adekwatny do skali

prowadzonej dziatalnosci.
Bank w 2017 roku nie utworzyt Komitetow.

Przeplyw informacji na temat ryzyka kierowany do Zarzadu odbywa si¢ zgodnie z
zalacznikiem do Regulaminu funkcjonowania systemu informacji zarzadczej w Banku

Spotdzielczym w Witkowie.

111 Fundusze wlasne

Bank ujawnia fundusze witasne zgodnie z zasadami zawartymi w ponizsze;j tabeli:

Kapital podstawowy Tier I: Kwota w dniu Odniesienie do CRR
instrumenty i kapitaly rezerwowe ujawnienia (w tys.z})
1 Skumulowane inne catkowite dochody (i 15714 Art. 26 ust. 1

pozostate kapitaty rezerwowe, z
uwzglednieniem niezrealizowanych zyskow i
strat zgodnie z majacymi zastosowanie
standardami rachunkowosci)

F.udziatlowy 522 400,-

F.z akt.wyc. 254 458, -

F.rezerwowy 14 938 133, -

Kapitat podstawowy Tier I przed korektami 15714
regulacyjnymi

Wartosci niematerialne i prawne (po -21 Art. 36 ust. 1 lit. b)
odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu Art. 37, art. 472 ust. 4
odroczonego podatku dochodowego) (kwota
ujemna)

Korekty regulacyjne dotyczace -51
niezrealizowanych zyskow i strat zgodnie z
art. 467 i 468

Kapital podstawowy Tier | 15 642




Bank ujawnia cechy instrumentéow kapitalowych zgodnie z zasadami zawartymi w tabeli

ponizej:

1 Emitent nie dotyczy

2 Unikatowy identyfikator (np. CUSIP, ISIN lub nie dotyczy
identyfikator Bloomberg dla ofert na rynku
niepublicznym)

3 Prawo lub prawa wiasciwe ktorym podlega nie dotyczy
instrument
Ujmowanie w kapitale regulacyjnym nie dotyczy

4 Zasady przejsciowe okreslone w rozporzadzeniu nie dotyczy
CRR

5 Zasady okreslone w rozporzadzeniu CRR nie dotyczy
obowigzujace po okresie przejsciowym

6 Kwalifikowalne na poziomie jednostkowym lub nie dotyczy
(sub-)skonsolidowanym/na poziomie jednostkowym
oraz (sub-)skonsolidowanym

7 Rodzaj instrumentu (rodzaje okreslone przez kazdy | nie dotyczy
system prawny)

8 Kwota uznana w kapitale regulacyjnym (waluta w nie dotyczy
mln, wedtug stanu na ostatni dzien sprawozdawczy)

9 Warto$¢ nominalna instrumentu nie dotyczy

9a Cena emisyjna nie dotyczy

9b Cena wykupu nie dotyczy

10 Klasyfikacja ksiegowa nie dotyczy

11 Pierwotna data emisji nie dotyczy

12 Wieczyste czy terminowe nie dotyczy

13 Pierwotny termin zapadalnosci nie dotyczy

14 Opcja wykupu na zadanie emitenta podlegajaca nie dotyczy
wczesniejszemu zatwierdzeniu przez organy nadzoru

15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu nie dotyczy
warunkowego oraz kwota wykupu

16 Kolejne terminy wykupu jezeli dotyczy nie dotyczy
Kupony/dywidendy nie dotyczy

17 Stata lub zmienna dywidenda/staty lub zmienny nie dotyczy
kupon

18 Kupon odsetkowy oraz dowolny powiazany nie dotyczy
wskaznik

19 Istnienie zapisanych praw do niewyplacania nie dotyczy
dywidendy

20a | W pehi uznaniowe, czgsciowo uznaniowe czy nie dotyczy
obowiazkowe (pod wzgledem terminu)

20b [ W pehi uznaniowe, czgsciowo uznaniowe czy nie dotyczy
obowigzkowe (pod wzgledem kwoty)

21 Istnienie opcji z oprocentowaniem rosnagcym lub nie dotyczy
innej zachety do wykupu

22 Nieskumulowane czy skumulowane nie dotyczy

23 Zamienne czy niezamienne nie dotyczy

24 Jezeli zamienne, zdarzenie lub zdarzenia nie dotyczy
powodujace zamiang

25 Jezeli zamienne, w petni czy czesciowo nie dotyczy

26 Jezeli zamienne, wskaznik konwersji nie dotyczy

27 Jezeli zamienne, zamiana obowiazkowa cz nie dotyczy
opcjonalna

28 Jezeli zamienne nalezy okresli¢ rodzaj instrumentu nie dotyczy
na ktory mozna dokona¢ zamiany

29 Jezeli zamienne, nalezy okresli¢ emitenta nie dotyczy




instrumentu na ktoéry dokonuje si¢ zamiany

30 Odpisy obnizajace warto$¢ nie dotyczy

31 W przypadku odpisu obnizajacego wartoS¢, nie dotyczy
zdarzenie lub zdarzenia wywotujace odpis
obnizajacy wartos$¢

32 W przypadku odpisu obnizajacego warto$¢, w petni nie dotyczy
czy cze§ciowo

33 W przypadku odpisu obnizajacego wartos¢, trwale nie dotyczy
czy tymczasowo

34 W przypadku tymczasowego odpisu obnizajacego nie dotyczy
warto$¢, opis mechanizmu odpisu obnizajacego
warto$¢

8S Pozycja w hierarchii podporzadkowania w nie dotyczy
przypadku likwidacji (nalezy okresli¢ rodzaj
instrumentu bezposrednio uprzywilejowanego w
odniesieniu do danego instrumentu)

36 Niezgodne cechy przejsciowe nie dotyczy

37 Jezeli tak, nalezy okresli¢ niezgodne cechy nie dotyczy

IV Wymogi kapitalowe w tym wymoég dotyczacy bufora antycyklicznego

b)

d)

Bank oblicza kapital wewnetrzny na poszczeg6lne rodzaje ryzyka uznane za istotne.
Przy obliczaniu dodatkowych wymogéw kapitalowych na poszczegdlne rodzaje

ryzyka przyjmuje si¢ nastepujace zatozenia:

kapital wewngtrzny na poszczegélne rodzaje ryzyka bedzie obliczany jako koszt
lub utracony przychod (za wyjatkiem ryzyka koncentracji), ktory moze si¢ pojawic

w wyniku zaistnienia sytuacji nieoczekiwanej;

koszt lub utracony przychod, o ktorym mowa w ppkt a, obliczany jest na podstawie
testow warunkow skrajnych, ktére Bank przeprowadza dla poszczegolnych rodzajow

ryzyka uznanych za istotne;

cze$S¢ lub cato$é kwoty, o ktorej mowa w ppkt b, Bank moze zabezpieczy¢ z wyniku

finansowego zaplanowanego na dany rok obrotowy;

poziom akceptowalnego kosztu lub utraconego przychodu Bank wyznacza (jako
procent funduszy wtasnych Banku) w oparciu o nast¢pujace przestanki:

- wysoko$¢ planowanego wyniku finansowego na rok obrotowy, w ktorym
aktualizujemy niniejsze zasady,

- poziom 13cznego wspotczynnika kapitalowego,

- plany kapitatowe;




e) dodatkowym wymogiem kapitatowym dla poszczegolnych rodzajow ryzyka
(za wyjatkiem ryzyka koncentracji i ryzyka operacyjnego) bedzie kwota, o jaka koszt
lub utracony przychod przekroczy akceptowalny poziom ryzyka, o ktérym mowa w

ppkt d.

2. Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowigce 8% ekspozycji wazonej ryzykiem dla

kazdej z klas ekspozycji na dzien 31.12.2017 r.

Lp. Wyszczegolnienie Kwota wymogu
w tys. zl

1 |ekspozycje samorzadow regionalnych wtadz lokalnych 16
2. ekspozycje wobec podmiotoéw sektora publicznego 1
3, ekspozycje wobec instytucji 0
4 ekspozycje wobec przedsigbiorstw 1693
5, ekspozycje detaliczne 1485
6. |ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 374
7 |inne pozycje 413
8. ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomos$ciach 3618
9, ekspozycje kapitatowe 102

RAZEM 7702

W powyzszym zestawieniu zamieszczamy tylko te klasy ekspozycji kredytowych, ktore

zgodnie z ,,Zasadami wyznaczania tacznej kwoty na ryzyko w Banku Spoéldzielczym w

Witkowie” Bank wyodrebnia w swojej dziatalnosci.



3. Ponizsze zestawienie przedstawia poziom minimalnych wymogoéw kapitalowych na

poszczegblne rodzaje ryzyka na dzien 31.12.2017 r.

Wyszczegolnienie Kwota w
tys.zl
Ryzyko kredytowe 7702
Ryzyko rynkowe
Ryzyko operacyjne 978
Pozostate wymogi
L.aczny wymog na ryzyka Filaru I 8 701

Wyliczenia zostaly dokonane zgodnie z ,,Zasadami szacowania kapitalu wewnetrznego w

Banku Spotdzielczym w Witkowie”.

4. Wymogi w zakresie bufora antycyklicznego przedstawia ponizsza tabela:

Kwota specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego

1 t.aczna kwota ekspozycji na ryzyko 108 504 tys. zt
2 Specyficzny dla instytucji wskaznik bufora antycyklicznego 1,25%
3 Wymog w zakresie specyficznego dla instytucji bufora 1 356 tys. zt

antycyklicznego
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V Ryzyko kredytowe

1. Dla wyliczania wymogu kapitalowego z tytulu ryzyka kredytowego, ekspozycj¢ uznaje
si¢ za przeterminowang, jezeli przeterminowanie przekracza 90 dni, a przeterminowana
kwota przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500,00 ztotych, a w przypadku
pozostatych klas ekspozycji przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 ztotych.

2. Dla potrzeb naliczenia odpowiedniej wysokosci rezerw celowych od ekspozycji
kredytowych klasyfikowanych do kategorii ,,normalnej”, ,,pod obserwacja”, ,,ponizej
standardu”, ,,watpliwe”, lub ,,stracone”, stosuje si¢ zasady wynikajace z Rozporzadzenia
Ministra Finansow z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwigzane z dziatalno$cig bankéw (Dz.U. z 2015 r. poz. 2066) oraz zasady okreslone w
procedurze wewngtrznej w sprawie tworzenia rezerw celowych.

3. Ekspozycje kredytowe wedtug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych) na dzien

Y€ g wyceny d M
31.12.2017 roku, bez uwzglednienia skutkdw ograniczania ryzyka kredytowego oraz
srednig kwote ekspozycji w okresie od 01.01.2017 roku do 31.12.2017 roku w podziale na
klasy przedstawia ponizsze zestawienie.
Stan na dzien | Srednia kwota w

Lp. Wyszczegolnienie 31.12.2017 r. okresie od

w tys. zi 01.01.2017 r.
do 31.12.2017r.

1 ekspozycje wobec rzadow i bankow centralnych 761 728

9 ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych i wiadz

lokalnych 898 1065

3 ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 29 30

4 ekspozycje waobec instytucji 49 837 44 427

5 ekspozycje wobec przedsi¢biorstw 24 125 17 801

6 ekspozycje detaliczne 26 163 27 621

7 ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowiazania 4 562 4667

g |inne ekspozycje 8725 9427

kspozycje zabezpieczone hipotecznie na

9. |€Kspozyc) p p

nieruchomosciach 50927 54596

10. |gwarancja 0 0

11. | ekspozycje kapitatowe 1278 1259

RAZEM 167 396 161 594

Bank zamieszcza w powyzszym zestawieniu tylko te klasy ekspozycji kredytowych, ktore

zgodnie z ,Zasadami wyznaczania lacznej kwoty ekspozycji na ryzyko w Banku

Spotdzielczym w Witkowie” sa wyodrgbniane w dziatalnosci.
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4. Strukture koncentracji branzowej wg stanu na dzien 31.12.2017 roku w wartoSci

nominalnej przedstawia ponizsza tabela:

Koncentracja branzowa

Wartos¢ w tys. zi

Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo, w tym 49 246
e uprawa zboz i roslin oleistych 17 344
e chow 1 hodowla bydta mlecznego 9262
e chow i hodowla §win 1649
e uprawy rolne potgczone z chowem i hodowlg zwierzat 10 852
(dziatalno$¢ mieszana)
® pozostale klasy 10 139
Gornictwo 1 wydobywanie 1556
Przetworstwo przemystowe 166
Wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczng, gaz , wode 503
Dostawa wody; Gospodarowanie $cickami i odpadami 28

Budownictwo 5306

Handel hurtowy i detaliczny 10 997
Transport i gospodarka magazynowa 1567

Dzialalnoéé zwiq_zana z zakwaterowaniem 1 ustugami 6 309
gastronomicznymi
Informacja i komunikacja 48
Dziatalnos$¢ zwigzana z obstugg nieruchomosci 7575
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 4612
Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoleczne 99

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 2097

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka 1 rekreacja 1849

Pozostala dziatalnos¢ ustugowa 109

5. Struktura zaangazowania Banku wobec poszczegélnych sektoréw 1 wedlug typu

kontrahenta w rozbiciu na klasy ekspozycji:
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a) wobec sektora finansowego 2 042 tys. z

b) wobec sektora niefinansowego:

Lp. Typ kontrahenta Warto$¢ w tys. zi
1. |Przedsigbiorstwa i spotki panistwowe

Naleznosci normalne 0

Naleznos$ci pod obserwacja 0

Naleznosci zagrozone 0
o | Przedsigbiorstwa 1 spotki prywatne oraz spotdzielnie

Naleznosci normalne 24 667

Naleznosci pod obserwacja 3603

Naleznosci zagrozone 1998
3. |Przedsigbiorcy indywidualni

Nalezno$ci normalne 10 690

Naleznos$ci pod obserwacja 70

Naleznosci zagrozone 1 045
4. | Osoby prywatne

Nalezno$ci normalne 12 950

Nalezno$ci pod obserwacja 448

Nalezno$ci zagrozone 187
5 |Rolnicy indywidualni

Naleznosci normalne 39374

Naleznos$ci pod obserwacja 1161

Nalezno$ci zagrozone 2
6. |Instytucje nickomercyjne  dzialajgce na  rzecz

gospodarstw domowych

Naleznosci normalne 1510

Naleznos$ci pod obserwacja

Naleznos$ci zagrozone

Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym 97 705
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C) wobec sektora budzetowego:

Wyszczegolnienie Wartos¢ w tys. zi

Naleznosci normalne 1018
Naleznos$ci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

Razem zaangazowanie w sektorze budzetowym 1018

6. Struktura naleznosci zagrozonych wedlug stanu na dzien 31.12.2017 roku przedstawia si¢

nastepujaco:
naleznosci zagrozone 3 232 tys. 7t
pomniejszenia rezerw 6 086 tys. zt
utworzone rezerwy 2 203 tys. zt

7. Zmiany stanéw korekt wartosci i rezerw z tytutlu kredytow i innych nalezno$ci wedlug

stanu na dzien 31.12.2017 roku przedstawia ponizsza tabela (dane w tys. zt):

Odpisy aktualizujace, kredyty i inne naleznosci, bilans otwarcia 1808
Spisanie w ci¢zar odpisow 0
Utworzone odpisy 2 691
Rozwigzane odpisy - 1497
Inne korekty -548
Odpisy aktualizujace, kredyty i inne nalezno$ci, bilans zamknigcia 2454

VIl Ryzyko walutowe
W wyniku analiz przeprowadzonych na dzien 31.12.2017 roku nie stwierdzono wystgpowania

wymogu kapitalowego z tytutu prowadzonej dziatalnos$ci walutowe;.

IX Ryzyko operacyjne
1. Bank obliczajac wymog z tytutu ryzyka operacyjnego stosuje metode podstawowego
wskaznika. Wymog z tytulu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2017 r. wynosi 978
tys. zt.
2. W 2017 roku nie stwierdzono istotnych zdarzen ryzyka operacyjnego, rozumianych

jako zdarzenia powodujace znaczne straty.
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3.

5.

Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym. W ramach tego procesu
identyfikuje si¢ zdarzenia ryzyka operacyjnego, dokonuje ich ewidencjonowania i
analizuje przyczyn wystepowania zdarzen zwigzanych z ryzykiem operacyjnym.

W przypadku wystapienia zdarzen nieoczekiwanych podejmowane sg dziatania
ograniczajace ryzyko obejmujace zmiane: procesdw wewnetrznych Banku, organizacji
wewnetrznej, sposobu dokonywania kontroli wewngtrznej, a takze organizacja
odpowiednich szkolen dla pracownikéw.

Zgodnie z zapisami Rekomendacji M Bank corocznie podczas weryfikacji niniejszych
Zasad polityki informacyjnej bedzie rozwazat mozliwo$¢ publikacji bardziej
szczegotowych informacji o najpowazniejszych, jego zdaniem, zdarzeniach
operacyjnych, ujawniajac informacje o sumach strat brutto z tytulu ryzyka
operacyjnego odnotowanych w danym roku, w podziale na klasy zdarzen, w tym w
podziale na kategorie zdarzen w ramach rodzaju zdarzenia.

Bank poinformuje réwniez jakie dziatania mitygujace w zwigzku z tym zostaly

podjete w celu uniknigcia ich w przysztosci.

X Ekspozycje kapitalowe
Bank Spoétdzielczy w Witkowie na dzien 31.12.2017 roku posiadatl udziaty w SGB-Bank

S.A., TUW Concordia oraz Spotdzielczym Systemie Ochrony SGB. Zestawienie udziatow BS

w wyzej wymienionych jednostkach na koniec roku przedstawia ponizsza tabela:

P Kwota
Przedmiot Kwota udzialéw udzialow netto
Lp. Nazwa podmiotu Adres siedziby . . brutto w
dzialania w
tys. z1
tys. zt
1 SGB-Bank S.A. ul. Szarych Akcje SGB-
Szeregow 23A Bank S.A. 1277 1277
Poznan
2 TUW Concordia
ul. Sw. Michata 43 2 0
Poznan
3 SSO ul. Mielzynskiego 22
, 1 1
Poznan
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X1 Ryzyko stopy procentowej dla pozycji zakwalifikowanych do portfela bankowego

1. Bank dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej z kwartalng czestotliwoscia. Wyniki
pomiaru wraz ze stosownym opisem oraz komentarzem w formie analizy przekazywane

sg: co kwartat Zarzagdowi Banku oraz Radzie Nadzorczej Banku wedtug ponizszej analizy:

Analiza ryzyka stopy procentowej wedlug stanu aktywow i pasywow na date 31.12.2017 r.

1. Informacje ogolne
Bilans Banku jest narazony na spadek stop procentowych tzn. wynik odsetkowy Banku ulega
zmniejszeniu w przypadku spadku stop procentowych.

W strukturze bilansu Banku w zakresie aktywow wrazliwych na zmiany stop procentowych
przewazaja pozycje, ktorych oprocentowanie jest uzaleznione od stawek rynkowych WIBOR
(46,5 % aktywow wrazliwych oraz 40,67% sumy bilansowej), natomiast na pasywa wrazliwe
prawie w catosci skladaja si¢ depozyty przyjmowane w oparciu o stopy Banku, natomiast po
wykluczeniu z badania depozytow niskooprocentowanych (do 1%) stawka dominujacg w
pasywach jest stawka WIBID/WIBOR (73% pasywow wrazliwych oraz 35,46% sumy
bilansowej).

W bilansie Banku wystepuje wysoka przewaga aktywoéw wrazliwych nad pasywami
wrazliwymi stanowigca 38,85% sumy bilansowej. Dodatnia globalna luka przeszacowania
spowodowana jest brakiem rzeczywistej wrazliwo$ci na zmiany stop procentowych znaczacej
cze$ci depozytow. Bank wyltacza z obliczen wrazliwosci na zmiany stdop procentowych
depozyty biezace na kwote 64 666 tys. zt, co stanowi 40,07% sumy bilansowej oraz 47,57%
depozytow ogotem, ze wzgledu na ich znikome oprocentowanie (nie wigksze od 1%) lub ich
rozliczeniowy charakter.

Na date 31 grudnia 2017 r. aktywa oprocentowane wynoszg 141 129 tys. zt i wzrosty w
stosunku do stanu z poprzedniego kwartatu o 4,35%. Pasywa oprocentowane wynoszg 78 434
tys. zt 1 wzrosty o 2%. Nadwyzka aktywdéw nad pasywami oprocentowanymi wynosi 62 695
tys. zt, co daje wskaznik relacji aktywow do pasywow na poziomie 180%.

W zakresie poszczegolnych stawek bazowych nastgpity nastepujace zmiany:
- redyskonto weksli NBP — zmiana 0,03 pp.;
- stawki WIBID/WIBOR — zmiana -0,11 pp.;

- stopa Banku — zmiana -0,10 pp.

Grupa aktywow zalezna od redyskonta weksli wynosi 16,4% aktywow ogdlem ze $rednim
oprocentowaniem 2,72%

16



Grupa aktywoéw zaleznych od stawek rynku migdzybankowego WIBID/WIBOR stanowi
46,5% aktywow, ze §rednim oprocentowaniem 2,32%. W grupie tej znajduja si¢: rachunek
nostro, lokaty bankowe, kredyty gospodarcze. Aktywa z oprocentowaniem staltym stanowig
0% tej grupy. Natomiast aktywa zalezne od stopy Banku stanowig 37,1% aktywow
oprocentowanych, z oprocentowaniem S$rednim na 5,64%; wedlug stopy zmiennej
oprocentowanych jest 52 307 tys. zt kredytow. W analizie zatozono, ze $rodki te sg
przeszacowywane z pewnym opdznieniem w czasie (ok. dwoch tygodni) po zmianie stop
procentowych przez RPP.

Lacznie $rednie oprocentowanie aktywow to 3,62%, przy niezmienionym poziomie
zewnetrznych stop procentowych oraz przy statym udziale w aktywach oprocentowanych
kredytow zaleznych od decyzji Zarzadu. W poroéwnaniu do miesigca poprzedniego $rednie
oprocentowanie aktywow spadto o 0,10%.

W pasywach srodki z oprocentowaniem zaleznym od stawek rynkowych stanowig 9,1%
(wzrost o 4,4%), a s$rednie oprocentowanie wynosi 0,26%. W przypadku stawek
WIBID/WIBOR $rodki te stanowig 73% pasywow, a ich $rednie oprocentowanie wynosi
1,46%. Sa one oparte w 100% o zmienng stop procentowg. Pasywa z oprocentowaniem
zaleznym od decyzji Zarzadu stanowia 17,9% pasywow oprocentowanych, z
oprocentowaniem $rednim na poziomie 1,41%.

Rozpieto$¢ oprocentowania miedzy aktywami i pasywami na przestrzeni analizowanego
okresu wyniosta 62 695 tys. zl. 1 wzrosta 0 4 479 tys. zI w stosunku do poprzedniego
badanego okresu, co byto konsekwencja spadku $redniego oprocentowania z 2,34% do
2,27%.

Z badania zostaly wylaczone cztery pozycje: aktywa i pasywa z oprocentowaniem 0% oraz
rezerwy celowe 1 nalezno$ci nieobslugiwane umniejszone o rezerwy celowe, ktore
przedstawia zatacznik A i P oprocentowane.

2. Potencjalne ryzyko stopy procentowej wg stanu aktywow i pasywow
oprocentowanych.

Do pomiaru narazenia na ryzyko stopy procentowej Bank wykorzystuje nastepujace metody:
luke przeszacowania, metod¢e wyniku odsetkowego, metod¢ zaktualizowanej warto$ci
ekonomicznej, analize wskaznikéw ekonomicznych zwigzanych z ryzykiem stopy
procentowej.

Wyrdzniamy trzy rodzaje luk: luk¢ dodatnia, ujemna 1 zerowa.

Bank wylicza luke skumulowana, jest to suma luk w poszczegdlnych przedziatach. Bank
wylicza luke skumulowang I - liczona od przedziatu czasowego, dla ktorego termin mozliwej
korekty stop proc. jest najkrotszy, do przedzialu czasowego o najbardziej odlegtym terminie
wystapienia takiej korekty. Bank wylicza rowniez luke skumulowang II — liczong od
przedziatu czasowego, dla ktorego termin mozliwej korekty stop proc. jest najdtuzszy, do
przedziatu czasowego o najkrotszym terminie wystapienia takiej korekty.

Wskazniki niedopasowania (luki) zostaty przedstawione w zataczniku Luka przeszacowania i
Luka przeszacowania z mnoznikiem. ktaczne niedopasowanie pomiedzy aktywami i
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pasywami oprocentowanymi wynosi 62 695 tys. zt, z mnoznikiem 80 294 tys. zt. co oznacza,
ze wystepuje ogotem luka dodatnia.

Luka ujemna wystgpuje tylko w przypadku poszczegolnych przedziatow
przeszacowania w stawkach Wibid\Wibor. Przedzialy z lukg ujemna to przedziaty od 1
miesigca do 2 lat. Luka ujemna spowodowana jest nadwyzka pasywow ze stawka wilasng
banku nad aktywami z tg samg stawka. Oznacza to, iz w przypadku wzrostu stop
procentowych Bank narazony bedzie na spadek wyniku odsetkowego.

W celu zobrazowania wptywu mnoznika na wielkos$¢ luki, Bank dodatkowo wylicza
luki dla poszczeg6lnych przedzialow przeszacowania. Najwigksze niedopasowanie terminéw
przeszacowania wystepuje w przedziale od 1 do 30 dni (wykres w zalaczniku Luka
przeszacowania).

3. Test warunkow skrajnych — ryzyko przeszacowania i ryzyko bazowe — zmiana wyniku
odsetkowego w skali 12 miesiecy.

Bank dokonuje testéw warunkéw skrajnych dla zaistnienia sytuacji zmiany stop
procentowych o 200 p.b. i jej wplywu na wynik finansowy. Obliczona zmiana wyniku,
stanowi podstawg do oszacowania kapitatu wewngtrznego na ryzyko stopy procentowej. W
wyniku tego testu zmiana w przypadku wzrostu oprocentowania o 2 pb. spowodowataby
zwigkszenie wyniku odsetkowego o 756 tys. zt. Co jest 4,8% funduszy wiasnych oraz 16%
wyniku odsetkowego annualizowanego. W wyniku spadku oprocentowania o 2 pb. strata
banku wyniostaby 751 tys. zl., co stanowi 4,8% funduszy witasnych oraz 15,9% wyniku
odsetkowego annualizowanego. Kwota stanowigca podstawe wyliczania kapitalu
wewnetrznego na ryzyko stopy procentowej wyniosto w analizowanym okresie — 751 tys. zt.

4. Test warunkéow skrajnych dla ryzyka stopy procentowej w przypadku zmiany
wartosci ekonomicznej banku.

Wptyw zmiany
Wartosc Zmiana wartosci stoép proc.
Zmiana krzywej zerokuponowej ekonomiczna ekonomicznej | o +/-200 pb na % FW
Banku Banku wartosé
ekonomiczng
60 220 _
brak zmian
60 176
+200 pb -44 a4 0,28%
60 264
- 200 pb 44

Warto$¢ ekonomiczna Banku stanowi suma zaktualizowanych/ zdyskontowanych luk
dla poszczeg6lnych przedzialow przeszacowania. Warto§¢ ekonomiczna Banku wynosi 60
220 tys. zt. W przypadku przeprowadzenia testOw warunkoéw skrajnych, przy wzroscie
krzywej o 200 pb, warto$¢ ekonomiczna Banku spadnie o 44 tys. zt., natomiast w przypadku
spadku krzywej o 200 pb warto$¢ ekonomiczna Banku wzrosnie o 44 tys. zi.

Wplywem zmiany stop procentowych o 200 pb na warto$¢ ekonomiczng Banku jest
wieksza z warto$ci bezwzglednej rdznic pomigdzy wartosciami obliczonymi po przesunieciu
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krzywej zerokuponowej o +200/-200, a warto$cia obliczona dla wyj$ciowej krzywej. W tym
wypadku wynosi 44 tys. zt. i jest to 0,28% funduszy wtasnych Banku.

5. Poziom ryzyka przeszacowania i bazowego
Przy zalozeniu réwnomiernej zmiany stop procentowych o 1 pp. dla wszystkich

aktywow 1 pasywow wrazliwych na zmiany stop procentowych oraz uwzgledniajac tylko

rézne terminy, w ktoérych mozliwa jest zmiana poziomu ich stop procentowych (terminow
przeszacowania) wyniki pomiaru wykazaly, ze poziom ryzyka przeszacowania jest

umiarkowany — spadek stop procentowych o 1 pp. powoduje zmiang wyniku odsetkowego o

kwote 803 tj. 17% annualizowanego (szacowanego zysku na ten rok) wyniku odsetkowego

oraz 5,1% funduszy wilasnych.

Czynnikami majagcymi wplyw na poziom tego ryzyka sa:

- wysoka nadwyzka aktywow wrazliwych nad pasywami wrazliwymi,

- mnozniki (1,5 x stopa redyskonta weksli) wystepujace w formutach oprocentowania
dla kredytow preferencyjnych (na kwote 21 107 tys. zl), co powoduje, ze przy
zatozonej zmianie stop procentowych spadek przychodéw odsetkowych jest 1,5 razy
WYZSZY,

- znaczacy poziom pasywoOw z oprocentowaniem nizszym od zakladanej zmiany stop, tj.
mniejszym od 1% — na kwotg 64 666 tys. zt, co powoduje, ze przy zatozonej zmianie
stop procentowych spadek kosztéw odsetkowych jest odpowiednio nizszy
(oprocentowanie tych pasywow nie moze by¢ ujemne).

Przy obliczaniu skutkow braku rownomiernej zmiany stop procentowych dla poszczegdlnych
stawek bazowych, pomiary wykazaty, ze ryzyko bazowe jest dodatnie, co oznacza, ze
niweluje ono w pewnym stopniu negatywny wplyw ryzyka przeszacowania. Najwiekszy
wplyw na poziom ryzyka bazowego ma skala zmian stawek wtasnych Banku dla kredytow 1
depozytéw — pomiary korelacji zmian dokonane w okresie spadku stop NBP pokazaty, ze
wspolczynniki korelacji wynosza: -0,06 dla kredytéw oraz 0,04 dla depozytow.

Bank oszacowal, Ze korekta (poprzez wspotczynniki korelacji) zatozonej zmiany spadku stop
procentowych niweluje niekorzystny pomiar ryzyka przeszacowania o kwote 429 tj. 9,1%
annualizowanego wyniku odsetkowego oraz 2,7% funduszy wilasnych.

Szczegotowymi czynnikami decydujacymi o dodatnim poziomie ryzyka bazowego sa:

- mniejszy spadek przychodéw odsetkowych (niz obliczony dla ryzyka przeszacowania)
na pozycjach aktywoéw o oprocentowaniu uzaleznionym od stawek WIBOR — wynika to z
dodatniej korelacji zmian oprocentowania dla WIBOR 3M (wybranego jako reprezentanta)
wynoszacej 0,6. Powoduje to, ze przy spadku stop przychody spadaja nie o 1% (jak przyjeto
w ryzyku przeszacowania) lecz 0,6%, czyli w wyniku ryzyka bazowego zyskujemy na
nizszym spadku przychodow,

- praktycznie brak spadku kosztow (niz obliczony dla ryzyka przeszacowania) na
pozycjach pasywow o oprocentowaniu uzaleznionym od stawek wtasnych Banku — wynika to
z prawie zerowe] korelacji zmian oprocentowania, wynoszacej dla depozytow o stawkach

19



wiasnych Banku 0,02. Powoduje to, ze w wyniku ryzyka bazowego tracimy na braku spadku
kosztow.

- duzo nizsza warto$¢ pozycji pasywoéw o oprocentowaniu uzaleznionym od stawek
wiasnych Banku od wartosci aktywow o oprocentowaniu uzaleznionym od stawek WIBOR —
w zwigzku z tym korzy$¢ na nizszym spadku przychodoéw jest wieksza niz strata na braku
spadku kosztow — w rezultacie ryzyko bazowe jest dodatnie.

6. Ocena laczna z uwzglednieniem efektu gérnego limitu oprocentowania kredytow

Uwzgledniajac tacznie: niedopasowanie terminOw przeszacowania oraz nieroOwnomierne
zmiany oprocentowania poszczegélnych stawek bazowych, przy zalozeniu spadku stop
procentowych o 1 pp. wynik odsetkowy ulega zmniejszeniu o 375 tys. zt, co stanowi 7,9%
annualizowanego wyniku odsetkowego oraz 2,4% funduszy wlasnych.

Dodatkowo, w obliczeniach wptywu ryzyka na wynik, Bank ocenia wptyw spadku stop
procentowych na maksymalny poziom oprocentowania kredytow — zgodnie art. 359 §21
Kodeksu cywilnego z dnia 9 lutego 2017 r. Dz.U.2017 poz. 459 moze to by¢ 2 x (stopa
referencyjna NBP + 3.5 pp.), co powoduje, ze spadek stop procentowych o 1 pp. zmniejsza
poziom maksymalnego oprocentowania kredytow o 2 pp. — przy aktualnym oprocentowaniu
jest to 8%.

Wyniki pomiaru pokazaty, ze dodatkowy spadek przychodéw odsetkowych wynidsiby 9 tys.
zt, tj. 0,19% annualizowanego wyniku odsetkowego oraz 0,06% funduszy wiasnych.

7. Limity

W celu ograniczenia ryzyka stopy procentowej Bank wprowadza szereg limitoéw,
pozwalajacych na wdrozenie w odpowiednim czasie dzialan zapobiegajacych powstawaniu
nadmiernego ryzyka.

Arkusz kalkulacyjny przedstawia analize¢ czterech limitow obowigzkowych dla Banku oraz
dwa dodatkowe. W wyniku zalecen BION wydanych dla SGB-Banku S.A., zostata zmieniona
procedura wzorcowa oraz arkusz kalkulacyjny, powodujac wystgpienie warto$ci minusowych
w arkuszu limity we wskaZzniku biezacym. Zmiany te spowodowaly przeformulowanie w
sposobie wyliczania wskaznika korelacji. W wyniku analizy doszto do przekroczenia limitu
maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka bazowego, poziom
wykorzystania limitu wyniost 183,3%. Limit podlega obserwacji z racji swoich przekroczen i
zostal powiadomiony o tych przekroczeniach takze Zarzad. Omawiane limity przedstawiaty
si¢ na koniec analizowanego okresu nastepujaco:
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LIMITY OGRANICZAJACE POZIOM RYZYKA STOPY Wskaznik Poziom
Lp. PROCENTOWEJ Limit ey wykorzystania
(przy zatozeniu zmiany stép procentowych o 100 p.b.) limitu
1 Limit maksymalnej dopuszczalnej zmlanY wyniku 20,0% 17.0% 85 1%
odsetkowego z tytutu ryzyka przeszacowania
) Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku 5,0% 9,2% 183,3%
odsetkowego z tytutu ryzyka bazowego
Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wartosci
3 . . 2,0% 0,3% 14,1%
ekonomicznej Banku
Limit maksymalnego udziatu sumy luk w przedziatach
3} przeszacowania powyzej 12 miesiecy w relacji do funduszy 100,0% 2,5% 2,5%
wtasnych
DODATKOWE LIMITY NIEWYMAGANE
(przy zatozeniu zmiany stop procentowych o 200 p.b. w
odniesieniu do funduszy wtasnych)
1 Limit maksymalnej dopuszczalnej zmlany'wynlku 13,0% 10,6% 817%
odsetkowego z tytutu ryzyka przeszacowania
Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku
2 odsetkowego z tytutu ryzyka przeszacowania i bazowego 13,0% -4,8% 36,9%
tacznie
8. Whnioski

W grudniu 2017 roku stopy procentowe NBP pozostaty na niezmienionym poziomie;
banki obecnie nie oczekuja wzrostu stop procentowych w okresie 12 miesigcy, o czym
swiadczy poziom stawek rynkowych na okresy dhluzsze oraz prognoza stawek rynku
migdzybankowego (WIBOR). Przewiduje si¢, ze tak niski poziom stop procentowych
utrzyma si¢ jeszcze przez dwa lata. Analiza ryzyka stopy procentowej wykazala, iz na
zmian¢ wyniku odsetkowego Banku najwigkszy wptyw ma ryzyko bazowe 1 przeszacowania,
glownie z tytulu wysokiego poziomu depozytow z niskim oprocentowaniem (<1%), spadku
wyniku odsetkowego i wzrostu sumy bilansowej.

Test warunkow skrajnych, przy wystepujacym niedopasowaniu w przedziatach
przeszacowania oraz ryzyku bazowym wykazat, Zze nagly spadek stop procentowych moze
obnizy¢ dochdd odsetkowy Banku w skali 12 miesigcy. Banki spotdzielcze maja niewielkie
mozliwo$ci w ograniczaniu ryzyka stopy procentowej 1 poszczegolnych ryzyk, czyli
przeszacowania 1 bazowego. Jedynym sposobem jest unikanie pozycji o stalych stopach
procentowych powyzej roku oraz dgzy¢ by po stronie pasywnej mie¢ rowniez stawki oparte
na Wibid/Wibor.

Wskazania zwigzane z oczekiwanym kierunkiem zmian stop procentowych:

- przy oczekiwanym spadku stop procentowych w najblizszym okresie, skraca¢ terminy
przeszacowania pasywow, wydtuza¢ terminy dla aktywow,
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- wydtuza¢ terminy przeszacowania lokat bankowych o staltym oprocentowaniu;
zarzadzanie lokatami winno uwzglednia¢ potrzeby ptynnosciowe Banku oraz dochodowos$¢
oferowanych stop procentowych przez Bank Zrzeszajacy,

- intensywnie rozwija¢ akcje depozytowa, co moze zwigkszy¢ stabilno$¢ bazy
depozytowej w okresach przysztych oraz poprzez wzrost skali dziatania podnie$¢ wynik
odsetkowy Banku. Dobrg propozycja jest przebudowa oferty depozytowej poprzez
wprowadzenie lokat posrednich pomiedzy ustalonymi terminami zapadalnosci, gdyz istnieje
tendencja klienta do przenoszenia depozytow w produkty o krotszym terminie zapadalnos$ci,
tak wigc atrakcyjng oferta moga by¢ lokaty 4 1 9 miesigczne.

- zwigkszy¢ przychody z tytulu prowizji i odsetek, co zrekompensuje spadek wyniku
odsetkowego, spowodowanego niskimi stopami procentowymi rynku.

- bank musi si¢ rowniez sta¢ instytucja konkurencyjng w dobie rozwijajacych si¢ ushug
platniczych np. poprzez telefony komorkowe. Operatorzy telefonii komorkowej oprocz
mozliwos$ci ptatnosci telefonem w punktach ustugowych, oferuja rowniez korzystne kredyty.

- bank w dobie niskich stop procentowych musi tez walczy¢ nie tylko o kredyty, ale
rowniez o depozyty i kompleksowa obstuge klienta.

- cickawg propozycja jest oprocentowanie osadu na ROR-ach.

XI1 Informacje dotyczace zmiennych skladnikow wynagrodzen

Bank wprowadzit ,,Polityke wynagrodzen os6b majacych istotny wptyw na profil ryzyka w
Banku Spotdzielczym w Witkowie” oraz ,,Procedur¢ oceny kwalifikacji Czlonkow
Zarzadu oraz Zarzadu Banku Spoéldzielczego w Witkowie”.

Postanowienia ogdlne

1. Bank identyfikuje pracownikow majacych istotny wptyw na profil ryzyka Banku zgodnie
z wytycznymi zawartymi w rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014.

2. Dla potrzeb Polityki wynagrodzen, osobami majacymi istotny wptyw na profil ryzyka
Banku bez koniecznosci dokonywania oceny tego wplywu sa:
a) cztonkowie Rady Nadzorczej — wobec nich nie stosuje si¢ podziatu wynagrodzenia na
stale i zmienne sktadniki — cztonkom Rady przystuguje wylacznie wynagrodzenie:
ryczattowe w przypadku Przewodniczacego oraz za udziat w posiedzeniu dla pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorczej ustalone w wysokosci 1 na zasadach okreslonych w ,,Polityce
wynagrodzen cztonkow organu nadzorujacego Banku Spoétdzielczego w Witkowie”;

b) cztonkowie Zarzadu.

3. Do 0s6b majacych istotny wplyw na profil ryzyka w Banku zalicza si¢ stanowisko ds.

zgodnosci oraz stanowisko kontroli wewnetrzne;.
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. Na system wynagrodzen w Banku sktadajg si¢:

a) stale wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci ustalonej w umowie o prace,

b) dodatki do wynagrodzenia zasadniczego wynikajace z regulacji wewnetrznych Banku,
niezaleznie od wynikow Banku,

c) $wiadczenia przewidziane przepisami Kodeksu pracy i1 innymi obowigzujgcymi
przepisami,

d) zmienny sktadnik wynagrodzenia, ktory stanowi premia roczna.

. Podstawe przyznania 1 wyptaty zmiennych skladnikow wynagrodzenia cztonkom
Zarzadu stanowi ocena wynikow finansowych Banku 1 efektow pracy za okres trzech lat
obejmujacych rok miniony oraz dwa lata poprzedzajace ten rok, przy czym dodatkowo
dla Prezesa Zarzadu — ocena realizacji zadan, a dla pozostatych cztonkéw Zarzadu —
ocena realizacji zadan 1 wyniki finansowe nadzorowanych przez danego cztonka Zarzadu

jednostek/komorek organizacyjnych.

. Zmienne sktadniki wynagrodzenia uzaleznione sg od uzyskiwanych wynikow, a
podstawa okreslenia ich tgcznej wysokosci jest ocena indywidualnych efektow pracy
cztonka Zarzadu oraz wynikow finansowych Banku jako calosci. Przy ocenie

indywidualnych efektow pracy bierze si¢ pod uwage kryteria finansowe 1 niefinansowe.

Ocena, o ktorej mowa w pkt. 5 dokonywana jest przez Rad¢ Nadzorczg i wyrazana w
Uchwale (wraz z pisemnym uzasadnieniem) odrgbnej dla kazdego z czlonkow Zarzadu
podejmowanej na posiedzeniu tego organu do dnia 30 czerwca kazdego roku

kalendarzowego.

Cztonek Zarzadu ma prawo do premii, jezeli $rednia warto§¢ wykonania planu
finansowego w okresie podlegajacym ocenie wyniosta w zakresie:

a) wspoétczynnika wyptacalnoéci poziom nie nizszy niz wymagany przepisami prawa
bankowego,

b) zysku netto co najmniej 90%,

c) sumy bilansowej co najmniej 90%,

d) oraz gdy $rednia osiagnigtych wskaznikéw jakosci rozumianych jako stosunek
kredytow zagrozonych do ogotu kredytow w portfelu kredytowym nie przekroczyta w
okresie oceny 7%.

Cztonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej, jezeli pozytywnie oceniono jego efekty

pracy, a takze gdy nie wptynela na cztonka Zarzadu Zadna istotna i uzasadniona skarga,
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podmiot kontroli zewnetrznej (Spotdzielczy System Ochrony SGB, KNF) nie wykazat
razacych uchybien w nadzorowanym obszarze, a ocena nadzorcza BION z

nadzorowanych obszar6w nie jest nizsza niz”3”.

10. Podstawe przyznania i wyptaty zmiennych sktadnikow wynagrodzenia pracownikom
majacym istotny wplyw na profil ryzyka Banku, stanowi ocena efektow pracy za okres

trzech lat, wliczajac w niego rok miniony oraz dwa lata poprzedzajace ten rok.

11. Zmienne sktadniki wynagrodzenia uzaleznione sg od uzyskiwanych celow zwigzanych z
pelniong funkcjg, a podstawg okreslenia ich tgcznej wysokosci jest ocena indywidualnych
efektow pracy obejmujaca w przypadku:

a) stanowisko ds. zgodnoS$ci — procesy organizacyjne w Banku oraz procesy zwigzane z
monitorowaniem, kontrolg, oceng i raportowaniem ryzyka braku zgodnosci,
b) stanowisko kontroli wewngtrznej — procesy zwigzane z badaniem kontrolnym,

dokumentowaniem czynnosci kontrolnych i raportowaniem wynikéw kontroli.

12. Ocena, o ktorej mowa w pkt. 11 dokonywana jest przez Zarzad i wyrazana w protokole z

posiedzenia tego organu do dnia 30 czerwca kazdego roku kalendarzowego.

13. Pracownik majacy istotny wptyw na profil ryzyka Banku ma prawo do premii rocznej,
jezeli w zakresie objetym:
a) funkcja komorki ds. zgodnos$ci pozytywnie oceniono efekty jego pracy pod katem
sumiennosci, efektywnosci i terminowosci, a takze gdy podmiot kontroli zewngtrznej, w
tym audyt wewnetrzny sprawowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB lub KNF
nie wykazal razacych uchybien w obszarze powierzonych zadan, a w zakresie
dotyczacym stanowiska ds. zgodnos$ci ocena nadzorcza BION z obszaru zarzadzania tym
ryzykiem nie jest nizsza niz ,,3”,
b) stanowiskiem kontroli wewnetrznej pozytywnie oceniono efekty jego pracy pod katem
sumiennosci, rzetelnosci 1 terminowosci, a takze gdy audyt wewnetrzny sprawowany
przez Spoldzielczy System Ochrony SGB lub KNF nie wykazat razacych uchybien w
obszarze powierzonych zadan, a ocena nadzorcza BION z obszaru kontroli wewngtrzne;j
nie jest nizsza niz ,,3”.

Zasady wyptaty zmiennego sktadnika wynagrodzenia

1. Stosujac zasade proporcjonalno$ci, zmienne skladniki wynagrodzenia wyptaca si¢ w
pelnej wysokos$ci po ich przyznaniu, z uwzglednieniem zasad okre$lonych w Polityce

wynagrodzen, po dokonaniu oceny wynikéw finansowych Banku i efektow pracy oséb
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majacych istotny wplyw na profil ryzyka Banku w oparciu o kryteria okre§lone w
Polityce wynagrodzen.

2. Szczegotowe zasady wyplaty zmiennych sktadnikéw wynagrodzen okresla odpowiednio
»Regulamin wynagradzania cztonkow Zarzadu Banku Spotdzielczego w Witkowie™ i
,»Regulamin wynagradzania pracownikow Banku Spoétdzielczego w Witkowie”

Zbiorcze informacje ilo§ciowe na temat wynagrodzen Zarzadu oraz pracownikow majacych

istotny wplyw na profil ryzyka Banku wg stanu na 31.12.2017 r.

Warto$¢ wynagrodzen Zarzadu oraz pracownikéw majacych istotny wplyw na profil ryzyka

Banku za rok obrotowy 2017 wyniosta:
e 475 053,33 zt — wynagrodzenie state,

° 37 160,00 zt — wynagrodzenie zmienne.
Wynagrodzenie w formie zmiennej wyniosto 37 160,00 zl i wyplacone zostalo w formie
premii rocznej.
W 2017 roku zaden z pracownikdw, w tym rowniez z czlonkow Zarzadu nie otrzymat
wynagrodzenia w wysokos$ci co najmniej 500 tys. EUR.
Wg stanu na dzien 31.12.2017 r. nie dokonano wyplaty cztonkom Zarzadu Banku
wynagrodzen z odroczong wyptata. Nie dokonano réwniez ptatno$ci zwigzanych z podjeciem

zatrudnienia przez cztonkéw Zarzadu Banku.

XIII Ryzyko plynnosci

1. Rola i zakres odpowiedzialnosci komodrek organizacyjnych zaangaZowanych w
zarzgdzanie ryzykiem plynnosci
Komoérka zarzadzajaca — Kierownik Sekcji Ksiggowosci
- sprawdzanie stanu gotowki w kasach oraz skarbcach na poczatek dnia,
- uzyskiwanie informacji z Banku Zrzeszajgcego o stanie rachunku biezgcego,

- sprawdzanie wigkszych planowanych wyptat z rachunkow klienta, wyptat kredytow oraz

wyptat w danym dniu 1 w dniu nastepnym,
- ustalanie stanu gotowki pozostajgcej w dyspozycji Banku (kasy, skarbiec),
- ustalanie sumy odprowadzen i zasilen gotowkowych,

- analizowanie wyptat z bankomatow oraz ich zasilenia,
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- sporzadzanie zbiorczych zestawien uznaniowych i1 obcigzeniowych z dokumentow

wlasnych i przyjetych dyspozycji klientow z dnia poprzedniego i biezacego,

- wyliczanie stanu rachunku biezacego,

- ustalanie na wniosek Zarzadu limitu zapasu gotoéwki w kasach dla poszczegdlnych

placéwek operacyjnych,
- opracowywanie prognoz przeptywoéw finansowych,
- lokowanie nadwyzek srodkow,
- dbanie o wywigzywanie si¢ z uméw zaréwno kredytowych i depozytowych,
- optymalne zarzadzanie srodkami Banku.
Komorka monitorujaca — Zespot Analiz Ryzyk Bankowych
- opracowywanie i cykliczna weryfikacja zasad zarzadzania ryzykiem ptynnosci,
- zglaszanie potrzeb zmian w polityce ptynnosciowej Banku,
- zapewnienie zgodnos$ci procedury ze Strategia Banku i Strategia zarzadzania ryzykiem,
- identyfikacja, pomiar i monitorowanie poziomu ryzyka ptynnos$ci, a w szczegolnosci:
luke ptynnosci i urealniong luk¢ ptynnosci,
nadzorcze miary ptynnosci,
badanie zrywalnosci depozytow,
wyznaczanie osadu na depozytach,
badanie koncentracji depozytow,
ustanowione limity,
wewnetrzny wskaznik NSFR,
wybrane wskazniki ekonomiczne oraz wskazniki wczesnego ostrzegania,
poglebiona analiza ptynnosci dlugoterminowe;,
testy warunkow skrajnych,

- weryfikacja limitow,

- ocena nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wpltywu na ryzyko

ptynnosci,
- opracowywanie scenariuszy sytuacji kryzysowych,
- alternatywne Zrodta finansowania, w tym aktywa nieobcigzone,

- wydawanie rekomendacji dla komorki zarzadzajace;,
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- raportowanie w zakresie poziomu ryzyka ptynnosci dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;.
2. Sposob pozyskiwania finansowania dziatalnosci:

1) gtéwnym zrodtem finansowania aktywow sa depozyty podmiotow niefinansowych oraz
instytucji rzgdowych i samorzadowych,;

2) pozyskiwanie depozytow o mozliwie dlugich terminach wymagalnos$ci, tak, aby Bank
mogt otwierac po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym;

3) utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar ptynnoSci, przy
jednoczesnym minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych. Bank nie powinien

posiada¢ za duzej ilosci $rodkow plynnych, zwlaszcza w przypadku braku ich

rentowno$ci lub ponoszenia optat;

4) finansowanie kredytow 1lacznie z majgtkiem trwalym przez pasywa stabilne
powickszone o fundusze wtasne przy jednoczesnym minimalizowaniu kosztow z tym
zwigzanych;

5) utrzymywanie plynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajagcym
wystepowanie nadwyzki skumulowanych aktywoéw nad skumulowanymi pasywami w
okresie do 1 roku oraz nadwyzki skumulowanych pasywoéw nad skumulowanymi
aktywami w okresie powyzej 1 roku;

6) zapewnienie globalnej wyptacalno$ci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowane;j
luki plynnosci (bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych 1
otrzymanych) na poziomie nieujemnym;

7) dazenie do podnoszenia stabilnos$ci zrodet finansowania glownie poprzez pozyskiwanie
srodkow od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie;

8) identyfikacja wszelkich zagrozen zwiazanych z ryzykiem utraty ptynnosci w zaleznoS$ci
od stwierdzonego charakteru zagrozenia postepowanie wedlug procedur awaryjnych

okreslonych w obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci.
3. Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzqgdzania plynnoscig:
Funkcje sa w pelni scentralizowane.
4. Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia

Bank Spotdzielczy jest zrzeszony w Zrzeszeniu SGB oraz jest uczestnikiem Spoétdzielczego

Systemu Ochrony SGB.
Zadania wykonywane przez Bank Zrzeszajacy na rzecz Banku Spotdzielczego w zakresie

ryzyka ptynnosci:
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1) zabezpieczenie ptynnosci $roddzienne;j,

2) prowadzenie rachunku biezgcego,

3) udzielanie kredytow w rachunku biezgcym,

4) prowadzenie rozliczen pieni¢znych bankow spotdzielczych,

5) zabezpieczanie bankow spoétdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zakldceniami w

realizacji rozliczen migdzybankowych,

6) gromadzenie nadwyzek srodkow,

7) prowadzenie rachunku Minimum Depozytowego,

8) utrzymywanie aktywow plynnych stanowigcych pokrycie $rodkéw  Minimum
Depozytowego,

9) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR),

10)  wsparcie w zakresie narzedzi analitycznych stuzacych pomiarowi ryzyka ptynnosci,

11)  posiadanie awaryjnych planow na wypadek wystgpienia zaktocen zwigzanych z
rozliczeniami migdzybankowymi i ptynnoscig §roddzienna,

12)  dostarczanie dodatkowych zrodet finansowania Bankom Spoétdzielczym,

13)  utrzymywanie minimalnej kwoty aktywoéw  nieobcigzonych  stanowigcej
zabezpieczenie sytuacji awaryjnej,

14) przeprowadzanie zagregowanych testow warunkow skrajnych i sporzadzanie awaryjnych
planéw plynnosci,

15) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w
Systemie Ochrony;

16) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow plynnych w Systemie Ochrony (m.in.
poprzez aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

17) ustalanie limitow ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony;

18) monitorowanie poziomu plynnosci Uczestnikbw na zasadzie indywidualnej 1
zagregowanej;

19) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

20) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci;

21) wsparcie Bankéw Spotdzielczych w zakresie narzedzi analitycznych stuzacych pomiarowi
ryzyka ptynnosci,

22) przeprowadzanie testow warunkow skrajnych i awaryjnych planow ptynnosci;
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Warunki/zadania, jakie Bank Spotdzielczy zobowigzany jest wykonywaé w zakresie ryzyka

ptynnosci wynikajace z przynaleznosci do zrzeszenia:

a) posiadanie wystarczajacej ilosci srodkow na rachunku biezagcym w Banku Zrzeszajagcym,
ktore zabezpiecza wyplywy z rachunku biezacego na koniec dnia operacyjnego,

b) lokowanie nadwyzek w Banku Zrzeszajacym,

) niepozyskiwanie finansowania od innych Bankoéw Spotdzielczych,

d) zakup aktywow wylacznie za zgoda i posrednictwem Banku Zrzeszajacego,

e) utrzymywanie w bilansach nadwyzki aktywoéw nieobcigzonych, ktéra pozwala na

przetrwanie awaryjnej sytuacji przez 30 dni.
Obowiazki w zakresie ryzyka ptynno$ci wynikajace z czlonkostwa:
a) Wyznaczanie i utrzymywanie wskaznika LCR na zasadzie indywidualnej,

b) utrzymywanie w bilansach nadwyzki aktywow nieobcigzonych, ktora pozwala na

przetrwanie awaryjnej sytuacji przez 30 dni,

C) zdeponowanie i utrzymanie $rodkow na koncie Minimum Depozytowego,

d) wptata na Fundusz Pomocowy stluzagcy do pomocy Uczestnikom w razie
niebezpieczenstwa utraty ptynnosci lub wyptacalnos$ci i zapobiezenia ich upadtosci,

e) plan posiadania i pozyskiwania depozytow.

5. Wielkos¢ miar plynnosci oraz wskaznika LCR

Lp Nazwa Wielkosé Limit wynikajace z
przepiséw

1 Norma krotkoterminowa 0,31 Min. 0,20

2 Norma dhugoterminowa 2,11 Min. 1

3 Wskaznik LCR 294% Min. 80%

6. Urealniona luka plynnosci dla pierwszych trzech przedziatow 7 uwzglednieniem

pozycji bilansowych i pozabilansowych oraz luka dynamiczna

Lp Przedzial plynnosci Limit Luka Luka
urealniona dynamiczna

1 Przedzial do 7 dni 1,00 11,03 12,12

2 Przedziat do 1 miesiaca | 1,00 5,84 6,47

3 Przedziat do 3 miesiecy | 1,00 2,58 2,84

4 Przedzial do 6 miesigcy | 1,00 1,52 1,57

5 Przedziat do 12 1,00 1,70 1,72

miesigcy
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7.

Dodatkowe zabezpieczenia plynnosci funkcjonujgce w zrzeszeniu

Linie kredytowe, z ktorych Bank moze skorzysta¢ w Banku Zrzeszajacym:

a) kredyt obrotowy w rachunku biezagcym,

b) kredyt $rednio Iub dtugoterminowy na finansowanie inwestycji, dziatalno$ci biezacej,

kredytow mieszkaniowych.

Mechanizm pomocowy funkcjonujacy w ramach IPS:

a)

b)

8.

Minimum Depozytowe — $rodki Banku ulokowane w Banku Zrzeszajagcym na
rachunku Minimum Depozytowego, w celu uzupetniania biezacej ptynnosci Banku w
przypadku jej chwilowej utraty;

Fundusz Pomocowy — fundusz utworzony w Spoéidzielni w celu zabezpieczenia
ptynnosci i wyptacalno$ci Uczestnikow oraz by nie doszto do upadtosci Banku.

Aspekty ryzyka plynnosci, na ktore naraZony jest Bank

Przyczyny, ktére moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

9.

niedopasowanie termindéw zapadalnosci aktywow do termindw zapadalnosci pasywow
1 istnienie niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach,
przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientdow zaburzajace prognozy
przyptywow pieni¢znych Banku,

nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentow,

brak wypetniania wewnetrznych limitdéw systemu ochrony oraz limitow wynikajacych
z przepisow prawa (pomimo braku koniecznosci ich spelniania na poziomie
indywidualnym),

wadliwe plany awaryjne ptynnosci nieuwzgledniajace szokowych zachowan klientow,
wadliwy stosunek depozytow, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej
Banku,

niewystarczajace fundusze wlasne do finansowania aktywow strukturalnie
nieptynnych.

Sposob dywersyfikacji Zrodel finansowania

Bank dywersyfikuje zrodta finansowania poprzez:

oferowanie produktéw depozytowych klientom z sektora niefinansowego i
budzetowego,

ograniczanie depozytow duzych deponentow,

ograniczanie istotnych powigzan mi¢dzy deponentami,

rozne terminy wymagalnos$ci depozytow,
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rézny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace itp.
pozyskiwanie depozytow o mozliwie dtugich terminach wymagalno$ci, tak, aby Bank

mogt otwierac po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym.

10. Techniki ograniczania ryzyka plynnosci

Do podstawowych technik ograniczania ryzyka ptynno$ci mozna zaliczy¢:

Stosowanie limitéw ograniczajacych ryzyko plynnosci, w tym wewngtrznych limitow
systemu ochrony,

Systematyczne testowanie planu awaryjnego plynnosci zapewniajacego niezakldcone
prowadzenie dziatalno$ci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych,
przystapienie do Systemu Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych
przypadkach pomoc ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego,

utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym,

okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci,
Systematyczne przeprowadzanie audytu systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci
przez pracownikow jednostki zarzadzajacej systemem ochrony,

sprzedaz wysokoptynnych aktywow lub zaciagniecie kredytow zabezpieczonych tymi
aktywami (aktywa nieobcigzone),

Systematyczne przeprowadzanie testow warunkéw  skrajnych:  wrazliwosci,
odwroconych i scenariuszowych,

wprowadzenie i stosowanie wskaznikOw wczesnego ostrzegania,

odpowiednie zarzadzanie ptynnoscig krotko i dtugoterminowa,

badanie osadu,

badanie koncentracji i zrywalno$ci depozytow,

badanie depozytow os6b wewngtrznych,

badanie zobowigzan pozabilansowych,

badanie luki urealnionej i luki dynamiczneyj,

badanie ptynnos$ci walutowej,

kontrola wewnetrzna i kontrola Zarzadu,

przeprowadzanie pogtebionej analizy ptynnosci dlugoterminowej,

prowadzenie rejestru alternatywnych Zrodet finansowania.

11. Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosci i ryzyka plynnosci:

a)

ptynnos¢ $roddzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w

biezacym dniu;
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b)

f)

9)

h)

)

k)

ptynno$¢ biezaca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w
terminie ptatnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;
ptynnos¢ krotkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych

w terminie platnosci przypadajagcym w okresie 30 kolejnych dni;

ptynnos$¢ $rednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do
12 miesiecy;

pltynnos¢ dhugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich

zobowigzan pieni¢znych w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12
miesigcy;

ptynno$¢ ptatnicza — zdolno$¢ do finansowania aktywow 1 terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci banku lub w innych warunkach, ktore
mozna przewidzieé¢, bez koniecznosci poniesienia straty;

bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywow
nieobcigzonych, stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy
warunkow skrajnych ptynnosci w okreslonym, w obowigzujacej w Banku strategii
zarzadzania ryzykiem, ,,horyzoncie przezycia”;

aktywa ptynne — suma aktywow nieobcigzonych,

wskaznik NSFR / wymoég dotyczacy stabilnego finansowania netto — wskaznik
ptynnosci dlugoterminowej obliczony w oparciu o przepisy CRR;

wewnetrzny wskaznik NSFR — wskaznik, ktorego budowa, do czasu okreslenia przez
EUNB sposobu sformulowania wymogu stabilnego finansowania oraz przyjecia przez
Parlament Europejski i Rad¢ UE poziomu tego wskaznika, zostala okreslona przez
Spoldzielnig,

nadzorcze miary ptynnosci — wskazniki pltynnosci i limity okreslone w uchwale KNF
w sprawie ustalenia wigzacych banki norm ptynnosci;

wskaznik LCR / wymog dotyczacy pokrycia ptynnosci — wskaznik ptynnoSci
krotkoterminowej obliczony w oparciu o przepisy CRR,

osoby wewngtrzne — osoby 1 podmioty wymienione w obowigzujacym w Banku
Regulaminie udzielania przez Bank Spoétdzielczy w Witkowie kredytow, pozyczek
pienieznych, gwarancji bankowych i poreczen, otwierania rachunkéw bankowych

osobom i podmiotom wymienionym w art. 79, 79a Prawa bankowego.
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12. Sposob odzwierciedlenia ryzyka plynnosci rynku w procesie zarzgdzania plynnoscig

platniczg

Bank inwestuje nadwyzki $rodkéw wylgcznie poprzez zaktadanie lokat terminowych oraz

lokowanie §rodkoéw z rachunku biezacego na rachunek lokaty jednodniowej o wyzszym

oprocentowaniu na jedng noc/weekend (lokata ON) w Banku Zrzeszajacym.

13. Wykorzystanie sposobow testow warunkow skrajnych

Testy warunkoéw skrajnych sg wykorzystywane w:

Wyznaczaniu poziomu limitow,

procesie szacowania kapitalu wewnetrznego,

szacowaniu niedoboru aktywéw plynnych w oparciu o konstrukcje wskaznika
ptynnosci krétkoterminowej w nadzorczych miarach plynnosci w wyniku spadku
depozytow podmiotow niefinansowych,

obliczaniu kosztow utrzymania dodatkowej sumy podstawowej i uzupelniajacej
rezerwy ptynnosci,

obliczaniu kosztu kredytu bedacego uzupetnieniem niedoboru srodkéw,

obliczaniu kosztu przywrocenia wskaznika LCR do minimalnego, wymaganego
przepisami poziomu,

budowanie planéw awaryjnych ptynnosci.

14. Wskazanie, w jaki sposob plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkow

skrajnych

W Zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spoéidzielczym w Witkowie

uwzgledniajacych zapisy znowelizowanej Rekomendacji P plany awaryjne zostaty

zintegrowane z testami warunkow skrajnych poprzez wykorzystywanie testow warunkow

skrajnych, jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy.

15. Polityka utrzymania rezerwy plynnosci

e utrzymywanie odpowiedniej wielkosci aktywow plynnych (nieobcigzonych) lub
dodatkowych Zrddet finansowania, ktore mogg by¢ natychmiast wykorzystywane
przez Bank, jako zrédto srodkéw ptynnych,

e sprzedaz wysokoptynnych aktywow lub zaciggniecie kredytow zabezpieczonych tymi
aktywami (aktywa nieobciagzone),

e wykorzystanie dodatkowych Zrodet finansowania w postaci:

- wykorzystania przyznanych linii kredytowych;
- Sprzedazy innych aktywow, w tym kredytow;
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- pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego;
- pozyskania pozyczki ptynnosciowej ze Spotdzielni;
- przyrostu depozytow.

e dokonanie wktadow na Minimum Depozytowe bedace rezerwa ptynnosci,

e utrzymywanie odpowiedniego pogotowia kasowego,

e efektywne 1 przemyslane lokowanie nadwyzek na lokatach w BZ.

16. Ograniczenia regulacyjne odnosnie transferu plynnosci w ramach zrzeszenia:

e potencjalna wielkos¢ dodatkowych kredytow mozliwych do pozyskania z banku
zrzeszajacego — 250% funduszy wlasnych minus kredyt rewolwingowy,

e kwota mozliwa do uzyskania z tytutu sprzedazy wyznaczonego portfela kredytowego
— 20% kredytow netto,

ekwota mozliwa do uzyskania z Minimum Depozytowego — maksimum wkiadu po
zwolnieniu blokady lub w przypadku jej wyczerpania w formie lokaty ptynnosciowe;j
ze $rodkow Minimum Depozytowego, do wysokosci 8% s$rodkow Minimum
Depozytowego,

e kwota mozliwa do uzyskania z Funduszu Pomocowego - taczna wysoko$¢ pomocy
finansowej, udzielonej danemu Uczestnikowi, nie moze by¢ wyzsza, niz 20%
srodkow stanowigcych Fundusz Pomocowy, jest to forma pozyczki zwrotne;.

17. Czestotliwos¢ i rodzaj sprawozdawczosci w zakresie ryzyka plynnosci

Codziennie obliczane s3 nadzorcze miary plynnosci dla komorki zarzadzajace;j.
Wyliczany jest réwniez wskaznik plynnosci krotkoterminowej (LCR) i przesytany
codziennie do Banku Zrzeszajacego.

Raporty z zakresu ryzyka ptynnosci sg przekazywane Zarzadowi z czestotliwoscig
miesieczng, natomiast Radzie z czgstotliwoscig kwartalng. Ponadto komorka monitorujaca
dokonuje kwartalnie testow warunkéw skrajnych, rocznie testow scenariuszowych
zwigzanych ze zmiang otoczenia makroekonomicznego Oraz rocznie sporzadza

poglebiong analize ptynnosci dtugoterminowe;.

XIV Informacja o spelnianiu przez Czlonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow
okreslonych w art.22aa. Ustawy Prawo bankowe

Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny nastgpczej kwalifikacji czlonkow

Zarzadu i Zarzadu zgodnie z przyjeta ,,Procedurg oceny kwalifikacji cztonkow Zarzadu oraz

Zarzadu w Banku Spotdzielczym w Witkowie”. W wyniku oceny Rada stwierdzita, ze
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zardbwno czlonkowie Zarzadu, jak 1 Zarzad jako organ kolegialny, posiadaja niezbedng
wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie niezbedne do pehlienia przez nich funkcji, a tym
samym dajg r¢kojmie nalezytego wykonywania swoich obowigzkow. Rada Nadzorcza
stwierdzita, ze indywidualne kompetencje poszczegdlnych cztonkow kolegialnego Zarzadu
uzupetniaja si¢ w taki sposob, ze zapewniaja odpowiedni poziom kolegialnego zarzadzania
Bankiem.

Zebrania Grup Cztonkowskich dokonaly pozytywnej oceny uprzedniej i nastepczej
kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej, a Zebranie Przedstawicieli dokonato pozytywnej
oceny nastepczej kwalifikacji Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego, zgodnie z
,,Procedurg dokonywania oceny kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej lub kandydatéw na
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Witkowie”. W
wyniku przeprowadzonych ocen stwierdzono, ze cztonkowie Rady posiadajg kompetencje do
nalezytego wykonywania obowigzkow nadzorczych poprzez posiadanie: wiedzy uzyskanej w
wyniku odbytych szkoleh i posiadanego wyksztatcenia; doswiadczenia nabytego w toku
sprawowania funkcji zawodowych oraz umiejetnosci niezbednych do wykonywania
powierzonych funkcji. Zebranie Przedstawicieli dokonujace oceny Rady Nadzorczej uznato,
ze indywidualne kompetencje poszczegolnych cztonkéw kolegialnej Rady uzupehiaja si¢ w
taki sposob, ze zapewniaja odpowiedni poziom kolegialnego sprawowania nadzoru nad

wszystkimi obszarami dziatania Banku.

XV Dzwignia finansowa

Wskaznik dzwigni finansowej jest to wyrazony w procentach udziat kapitatu Tier I w tacznej
kwocie aktywow wedlug wartosci bilansowej, powigkszonej o laczng kwote zobowigzan
pozabilansowych udzielonych.

Wskaznik dzwigni finansowej — wykorzystujac definicje kapitatu na 31.12.2017 r. wynosi
9,50%.

Ksiggowa wartos$¢ zobowigzan pozabilansowych udzielonych jest zgodna ze sprawozdaniami
finansowymi i wynosi 4 549 052 zt. Na warto$¢ pozabilansu sktadajg si¢:

- zobowigzania pozabilansowe udzielone w kwocie 4 177 674 zt

- udzielone gwarancje w kwocie 371 378 zt.

Warto$¢ wymagana wskaznika dzwigni finansowej wynosi minimum 3% 1 ma zabezpieczaé

przed nadmiernym udzialem zobowigzan pozabilansowych w finasowaniu dzialalno$ci
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Banku. Dziatalno$¢ Banku jest bezpieczna, poniewaz posiadamy wskaznik trzykrotnie

wyzszy od wymaganego minimum. Wykonanie wskaznika wynosi 317%.

XVI System kontroli wewnetrznej

W Banku funkcjonuje system kontroli wewng¢trznej, ktory zorganizowany jest na trzech,
niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych si¢ liniach obrony (poziomach). Gtéwnym celem
systemu kontroli wewnetrznej jest zapewnienie skutecznosci 1 efektywnos$ci dziatania Banku,
wiarygodnos$ci sprawozdawczo$ci finansowej, przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w
Banku oraz zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewngetrznymi i
standardami rynkowymi. System kontroli wewngtrznej obejmuje wszystkie jednostki i
komorki organizacyjne Banku. Szczegélowe zasady funkcjonowania systemu kontroli
wewnetrznej okres$la regulacja, uchwalana przez Zarzad 1 zatwierdzana przez Radeg

Nadzorcza.

Opis systemu kontroli wewnetrznej znajduje si¢ na stronie internetowej Banku pod adresem

www.bswitkowo.pl.

XVII Oswiadczenie

Zarzad Banku Spotdzielczego w Witkowie niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane w
niniejszym ujawnieniu sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania

ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku.

36



